In esecuzione della Determinazione del Presidente n. 03 del 04/02/2021 é& indetta una
procedura selettiva per I’assunzione, con contratto a tempo determinato di 12 mesi, di 1
(una) unita di personale con il profilo di ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA RETE DEI MERCATI
NELL’'UNITA ORGANIZZATIVA MERCATI ALLINGROSSO - Rif. 03/MI/ADDGM/2021

|A. DESCRIZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE

> Profilo: ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA RETE DEI MERCATI NELL’UNITA’ ORGANIZZATIVA MERCATI
ALL’INGROSSO;

> Titolo di studio: Laurea Triennale/Magistrale in Scienze Agrarie, Scienze Biologiche o equipollenti; peri cittadini
degli Stati membridell’Unione Europea € richiesto il possessodel titolo di studio equipollente a quello italiano.
Tale equipollenza dovrarisultare daidonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita;

> Attivita e compiti principali: addetto alla gestione dellarete dei mercati, allo sviluppoe alla realizzazione di
iniziative e progettirelativi ai mercati all'ingrossoittici ed ortofrutticoli;

» Competenze: buona conoscenza del Pacchetto Office; Ottima capacita di stesura di un testo;

> Attitudini: ottime capacita relazionali, organizzative e di analisi.

|B. INQUADRAMENTO CONTRATTUALE

> CCNL applicato: Commercio;

> Retribuzione: lll livello minimo contrattuale oltre a eventuale superminimo riassorbibile commisurato alle
capacita professionali e all’esperienza maturata, per 14 mensilita;

» Durata: contratto atempo determinato di 12 mesi;

» Orario lavoro: full time.

|c. SEDE DI LAVORO

Lasede dilavoro ordinaria & la sede operativa di BMTIS.c.p.A. situatain Via Paolo Canalin. 16 —40127 Bologna. E
richiestala disponibilita a trasferte nazionali e internazionali perlo svolgimento delle attivita.

|D. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per parteciparealla preselezione gliinteressati devono essere in possesso, alla datadiscadenzadeltermine per la
presentazione delladomanda diammissione, dei seguenti requisiti:

» cittadinanza italiana; tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti a uno degli Stati membri

dell'Unione Europea, neilimiti e con le modalita indicate dall'art. 38 delD. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e dal
D.P.C.M.7 febbraio 1994n.174;

> idoneitafisica alle mansioni da svolgere. A tale riguardo BMTI S.c.p.A. ha facolta, in base alla normativa vigente,
di sottoporre avisita medica di controllo il candidato vincitore della selezione;
> iscrizione nelleliste elettorali del comune di residenza;

» immunita da condanne penaliche, ai sensi delle vigenti disposizioni, possano rendere incompatibile lanomina
a pubblico dipendente;

> non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dall'impiego presso una pubblicaamministrazione e non
trovarsiin alcuna posizione diincompatibilita prevista dalle vigenti leggi;
> non essere stati licenziati dall'impiego pergiusta causa e comunque perscarso rendimento presso un soggetto
privato.
| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devonoinoltre possederei seguenti requisiti:
> godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
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> essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per
i cittadini dellaRepubblica;
> avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

BMTI S.c.p.A. garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accessoal lavoro e il trattamento sul lavoro ai
sensidel D.Lgs.n.198/2006.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilitonell’avviso di
preselezione perla presentazione delladomanda diammissione.

|E. REQUISITI PREFERENZIALI

> Pregressa esperienza lavorativa nel settoreittico o ortofrutticolo.

. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione alla preselezione avviene esclusivamente on-line mediante candidatura attraverso i seguenti
canali: Monster.it, Infojobs.it, Umana.it, Altiprofili.it, Indeed.com.
Alladomanda dovranno essere allegati:
> il CVformativo e professionale, preferibilmente in formato europeo, datato e sottoscritto confirma autografa e
corredato dall’autorizzazione al trattamento deidati personali;
> la fotocopiaintegrale fronte/retrodi un documento di identita;
> il modello Allegato 1), debitamente compilato e sottoscritto;
> per chine & in possesso copia della certificazione comprovante la percentuale di disabilita e I'iscrizione
all’'ufficio SILD (Servizio Lavoro Disabili).

Le domande di partecipazione alla preselezione dovranno pervenire entrole ore 18.00del giorno 23.03.2021.

L'invio della domanda di partecipazione costituisce formale ed espressa accettazione dei contenuti e delle
modalita operative previste nella presente procedura divalutazione.
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